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УКРАЇНА

ЛИСИЧАНСЬКА МІСЬКА ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНА АДМІНІСТРАЦІЯ СЄВЄРОДОНЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

КЕРІВНИКА ЛИСИЧАНСЬКОЇ МІСЬКОЇ 

ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
09 червня 2021 року


м. Лисичанськ


№ 429-к
Про оголошення конкурсу на

заміщення вакантних посад

Відповідно до розпорядження керівника військово-цивільної адміністрації «Про організацію конкурсу на заміщення вакантних посад» від 22 квітня 2021 року № 258, керуючись абзацом четвертим частини першої статті 1, пунктами 3, 8 частини третьої статті 6 Закону України «Про військово‑цивільні адміністрації»
зобов’язую:


1. Оголосити конкурс на заміщення вакантної посади управління будівництва та архітектури:

Заступник начальника управління 


Основні вимоги до кандидатів:


- вільне володіння державною мовою;

- повна вища освіта  в галузі знань «Будівництво та архітектура» за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліст, магістр;


- стаж роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування або на державній службі на керівних посадах або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років;


- вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, знання програми Microsoft Office (Word, Excel); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет, використовувати офісну техніку.

Функціональні обов’язки: забезпечує додержання законодавства у сфері будівництва, архітектури та містобудування і здійснює контроль за дотриманням підприємствами, установами та організаціями правил, норм, стандартів у межах визначених повноважень;


- організує та забезпечує контроль, аналіз та оцінку стану  справ на відповідному напрямі діяльності управління будівництва та архітектури;


- бере учать у розробці проєктів нормативно-правових актів та здійснює експертизу проєктів таких актів з питань компетенції управління;

- бере участь у роботі міських комісій;


- забезпечує розгляд звернень громадян у межах своїх повноважень, вживає заходи щодо вдосконалення організації роботи в управлінні.


2. Оголосити конкурс на заміщення вакантних посад управління житлово-комунального господарства:

Завідувач сектору закупівель


Основні вимоги до кандидатів

· - вільне володіння державною мовою;
- повна вища економічна, юридична або технічна освіта;
- стаж роботи у сфері публічних закупівель не менше 1 року.

Додаткові вимоги:

наявність сертифікату «Нова редакція Закону України «Про публічні закупівлі» для підтвердження професійної компетентності.

Головний спеціаліст відділу благоустрою та енергетики- 1 одиниця


Основні вимоги до кандидатів

· - вільне володіння державною мовою,



- повна вища економічна, юридична або технічна освіта в галузі знань «Автомобільний транспорт»,
- стаж роботи за фахом не менше 1 року,


- вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення, знання програми Microsoft Office (Word, Excel); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет, використовувати офісну техніку.
Додаткові вимоги:



- знання спеціального законодавства, що пов’язане із знанням та змістом роботи, а саме Закону України «Про автомобільний транспорт», Порядок проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування, постанова КМУ «Про затвердження правил надання послуг пасажирського автомобільного транспорту.

2. Управлінню юридичної та кадрової роботи опублікувати оголошення про проведення конкурсу на офіційному сайті Лисичанської міської військово-цивільної адміністрації не пізніше ніж за місяць до початку конкурсу.


3. Контроль за виконанням розпорядження покладаю на Станіслава        МОСЕЙКА, заступника керівника з питань безпеки та громадського порядку.
Керівник Лисичанської міської
військово-цивільної  адміністрації


       Олександр ЗАЇКА
