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ЛИСИЧАНСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

«07» 06. 2016 р.




                                   № 230
м. Лисичанськ

Про  внесення змін до Положення 

про міську комісію з призначення всіх 

видів соціальної допомоги та її складу 

В зв'язку зі змінами, внесеними до деяких законодавчих актів України в сфері призначення субсидій на оплату житлово-комунальних послуг, та з   кадровими змінами, які відбулися в виконавчих органах міської ради, керуючись підпунктом 4 пункту “б” ст. 34 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Лисичанської міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Внести зміни та затвердити у новій редакції Положення про міську комісію з призначення всіх видів соціальної допомоги (додаток 1).

2. Внести зміни та затвердити основний склад міської комісії з призначення всіх видів соціальної допомоги (додаток 2).

3. На випадок відпустки, хвороби, відрядження, тощо будь-кого з членів основного складу затвердити резервний склад міської комісії з призначення всіх видів соціальної допомоги (додаток 3). При неможливості прибуття члена комісії основного складу з поважних причин забезпечити його заміну з числа резервного складу.  

4. Вважати такими, що втратили чинність:

- рішення виконкому Лисичанської міської ради від 02.06.2015 № 168;

- додаток 1 до рішення виконкому Лисичанської міської ради від 15.12.2015 № 475. 

5. Відділу з питань внутрішньої політики, зв'язку з громадськістю та засобами масової інформації Лисичанської міської ради забезпечити висвітлення цього рішення на офіційному сайті Лисичанської міської ради.

6. Контроль за виконанням рішення покласти на керуючого справами Савченка О.О.

	Міський голова
	С.І. ШИЛІН


Додаток 1

до рішення виконкому міської ради

від 07.06. 2016 р. №230
ПОЛОЖЕННЯ

про міську комісію з призначення всіх видів державної

соціальній допомоги

1. Комісія з призначення всіх видів державної соціальної допомоги (далі - комісія) створена рішенням виконкому Лисичанської міської ради для вирішення питань, пов’язаних із призначенням державної  соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям, наданням субсидій населенню на  житлово-комунальні послуги, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива у виняткових випадках та включенням до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, адреси фактичного місця проживання пільговика для отримання пільг, передбачених законодавством.

2. Комісія у своїй роботі керується Конституцією України, законами України, Указами Президента України, постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та наказами Міністерства соціальної політики України, розпорядженнями Луганської обласної державної адміністрації, рішеннями Лисичанської міської ради та виконавчого комітету міської ради, а також цим Положенням.

3. Персональний склад комісії (основний та резервний) затверджується рішенням виконавчого комітету міської ради. При неможливості прибуття будь-кого з членів комісії основного складу з поважних причин (відпустка, хвороба, відрядження, тощо) забезпечується його заміна з числа резервного складу.  

4. На розгляд комісії виносяться наступні питання:

І. Призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім'ям відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим  сім'ям» від 01.06.2000 №1768-ІІІ (далі – Закон): 

1) у випадку, якщо:

 - у складі сім'ї є інвалід;

 - в малозабезпеченій багатодітній сім'ї виховуються троє і більше дітей у віці до 18 років (якщо діти навчаються у загальноосвітніх, професійно-технічних, вищих навчальних закладах I-IV рівня акредитації за денною формою навчання то до досягнення 23 років);

 - неможливість отримання будь-яких джерел для існування пов'язана з тривалою хворобою одного або декількох членів сім'ї

та за наявності наступних обставин:

• до складу малозабезпеченої сім'ї входять працездатні громадяни, які не працюють, не служать, не вчаться у загальноосвітніх, професійно-технічних, вищих навчальних закладах I-IV рівня акредитації за денною формою навчання впродовж 3-х місяців, до місяця звернення за призначенням соціальної допомоги;

• під час обстеження матеріально-побутових умов сім'ї встановлено, що малозабезпечена сім'я має:

- додаткові джерела для існування, не зазначені у декларації про доходи та майно (здача у найм або оренду житлового приміщення (будинку) або його частини); 

- один чи кілька членів сім'ї працюють без оформлення трудових відносин у встановленому порядку; 

- можливість отримання доходу від утримання худоби, птиці, інших тварин; 

- дохід від народних промислів, використання наявної сільськогосподарської техніки, вантажної машини, мікроавтобуса тощо)

• особи, які входять до складу малозабезпеченої сім'ї, протягом 12 місяців перед зверненням за наданням соціальної допомоги здійснили купівлю або сплатили послуги на суму, яка на час звернення перевищує 10-кратну величину прожиткового мінімуму для сім'ї;

• у користуванні або володінні малозабезпеченої сім'ї є земельна ділянка площею понад 0,6 гектара;

• у користуванні або володінні сім'ї є друга квартира (будинок) за умови, що загальна площа житла перевищує 21 м2 на одного члена сім'ї і додатково 10,5 м2 на сім'ю, чи більше одного автомобіля, транспортного засобу (механізму). При цьому не враховуються транспортні засоби, які згідно законодавству не є об'єктами оподаткування (окрім тракторів на гусеничному ходу);

2) без зменшення суми допомоги, у випадках повторного звернення за відсутності доходів у працездатних членів сім'ї, або якщо середньомісячний розмір доходів залишається меншим ніж розмір мінімальної заробітної плати, виходячи з конкретних обставин, які склалися в сім'ї.

Рішення про призначення/відмову в призначенні державної соціальної допомоги (в тому числі, із зменшенням або без зменшення її суми) приймається комісією на підставі документів, наданих заявником для призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім'ям та акту обстеження матеріально-побутових умов сім'ї.

ІІ. Призначення населенню субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива, відповідно до Положення про порядок призначення та надання населенню субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива, затвердженого постановою КМУ від 21.10.1995 №848 (далі – Положення). 

1) Призначення житлової субсидії, в окремих випадках, виходячи з конкретних обставин, непрацездатним особам, які проживають самі, на понаднормову площу житла. 

2) Призначення житлової субсидії, в окремих випадках, виходячи з конкретних обставин, що склалися, якщо:

• за призначенням субсидії звертається особа, яка не зареєстрована, але фактично проживає у житловому приміщенні (будинку) на підставі договору найму (оренди) житла;

• за призначенням субсидії звертається індивідуальний забудовник, будинок   якого не прийнятий  в експлуатацію, але який  сплачує вартість одержуваних житлово-комунальних  послуг.

3) Призначення житлової субсидії, як виняток, коли будь-хто із зареєстрованих у житловому приміщенні (будинку) осіб (осіб, які фактично проживають), яким нараховується плата за житлово-комунальні  послуги, протягом 12 місяців перед зверненням за призначенням субсидії  (призначенням субсидії без звернення) здійснив купівлю земельної ділянки, квартири (будинку), автомобіля, транспортного засобу (механізму), будівельних матеріалів, інших товарів довгострокового вжитку або оплатив послуги з будівництва, ремонту квартири (будинку) або автомобіля, транспортного засобу  (механізму), телефонного (в тому числі мобільного) зв'язку, крім житлово-комунальних послуг у межах соціальної норми житла та соціальних нормативів  користування житлово-комунальними послугами та медичних послуг, пов'язаних із забезпеченням  життєдіяльності, на суму, яка на дату купівлі (оплати) перевищує 50 тис. гривень.

4) Розрахунок субсидії виходячи з  кількості  зареєстрованих у житловому приміщенні  (будинку) осіб, які фактично в ньому проживають. Під час прийняття рішень у таких випадках враховується наявність документів, що підтверджують тимчасову відсутність осіб з числа зареєстрованих, зокрема, довідок, що підтверджують місце перебування особи в іншій адміністративно-територіальній одиниці у зв'язку з роботою, лікуванням,  навчанням,  довготривалим  відрядженням, відбуванням покарання, довідок про оплату житлово-комунальних послуг в іншому житловому приміщенні (будинку). 

5) Призначення субсидії окремо за розділеними особовими рахунками виходячи з кількості зареєстрованих осіб, які сплачують за  послуги  на  такі  рахунки. 

6)  Розрахунок субсидії, в  окремих випадках,  для працездатних осіб (крім осіб, які навчаються за денною формою  навчання у загальноосвітніх, професійно-технічних, вищих навчальних закладах і  проживають разом з батьками чи іншими членами  родини;  осіб,  призваних  на строкову військову службу), середньомісячний дохід яких протягом періоду, за який визначається сукупний дохід, менший від прожиткового мінімуму, встановленого для працездатних осіб на такий період, та які  проживають у сім’ях, що опинились у складних життєвих обставинах, виходячи з місячного доходу на рівні прожиткового  мінімуму,  встановленого для працездатних осіб у відповідному періоді.

7) Призначення субсидії з дня виникнення відповідного права, але не більше  ніж за шість місяців до звернення за призначенням субсидії, у разі якщо громадяни, що перебувають у складних життєвих обставинах, не змогли  своєчасно звернутися  за призначенням субсидії.

Під час прийняття рішень у вищезазначених випадках враховується наявність документів, наданих заявником, та акт обстеження матеріально-побутових умов домогосподарства.

ІІІ. Включення до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, адреси фактичного місця проживання пільговика для отримання пільг, передбачених законодавством України, відповідно до Положення про Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, що мають право на пільги, затвердженого постановою  КМУ від 29.01.2003 № 117.

Рішення приймається на підставі акту обстеження матеріально-побутових умов сім'ї за адресою фактичного місця проживання, яким підтверджуються:

· факт проживання пільговика та членів його сім'ї за вказаною в заяві адресою;

· згода власника житлового приміщення на включення до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, адреси фактичного місця проживання пільговика для отримання пільг за цією адресою. 

5. Основною формою роботи комісії є засідання, які проводяться в разі потреби. Засідання комісії вважається правомочним, якщо в роботі комісії бере участь не менше половини членів комісії.

6. Засідання комісії веде голова або його заступник. 

7. Організаційне забезпечення роботи комісії покладається на управління праці та соціального захисту населення Лисичанської міської ради.

8. Комісія при розгляді спірних питань, в межах чинного законодавства, може рекомендувати заявникам надати додаткові відомості, які можуть вплинути на прийняття остаточного рішення комісією.

9. Засідання комісії проводиться відкрито, із запрошенням (при необхідності) заявника. Рішення комісії приймається простою більшістю присутніх на засіданні членів комісії. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови.

10. Рішення комісії оформляється протоколом, який підписують всі члени комісії, присутні на засіданні.

11. Рішення комісії може бути переглянуте в порядку, встановленому законодавством.

Заступник міського голови                                                     М.С. Головньов

Начальник управління праці

та соціального захисту населення                                          О.А. Єздакова

Додаток 2

до рішення виконкому міської ради

від 07.06.2016 р. № 230                        

ОСНОВНИЙ СКЛАД

          міської комісії з призначення всіх видів державної соціальної допомоги

	Головньов М.С.
	- заступник міського голови, голова комісії;


	

	Єздакова О.А.
	- начальник управління праці та соціального захисту населення міської ради, заступник голови комісії;
	

	Паніна С.І.
	- заступник начальника відділу соціальної допомоги УПСЗН  міської ради, секретар комісії;

	Члени комісії:

	Галанова О.В.
	- заступник начальника управління - начальник відділу  соціальної допомоги УПСЗН міської ради;

	Перепелиця Т.Д.
	- начальник відділу з обліку, розподілу, обміну та приватизації житла міської ради;

	Горбенко В.В.
	- начальник відділу організаційно-кадрової та юридичної роботи УПСЗН міської ради;

	Варьонова О.І.


	- головний спеціаліст служби у справах дітей міської ради;

	Істоміна О.В.
	- фахівець із соціальної роботи Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міської ради;

	Гнусіна І.А.
	- начальник відділу державних соціальних інспекторів - головний державний соціальний інспектор УПСЗН міської ради.


Заступник міського голови                                                     М.С. Головньов

Начальник управління праці

та соціального захисту населення                                          О.А. Єздакова

Додаток 3

до рішення виконкому міської ради

                                             від 07.06. 2016 р. № 230
РЕЗЕРВНИЙ СКЛАД

          міської комісії з призначення всіх видів державної соціальної допомоги

	Гасанбекова Ю.Ю.
	- заступник начальника управління праці та соціального захисту населення міської ради, заступник голови комісії;
	

	Рубашка Т.О.
	- завідувач сектору прийняття рішень відділу соціальної допомоги УПСЗН  міської ради, секретар комісії;

	Члени комісії:

	Мірошникова О.М.
	- завідувач сектору прийому заяв та документів відділу  соціальної допомоги УПСЗН міської ради;

	Віденеєва О.П.
	- головний спеціаліст відділу з обліку, розподілу, обміну та приватизації житла міської ради;

	Оліфіренко Ю.Ю.
	- головний спеціаліст-юрисконсульт відділу юридичної та кадрової роботи міської ради;

	Столярова А.М.


	- головний спеціаліст служби у справах дітей міської ради;

	П’яткова О.В.
	- фахівець із соціальної роботи Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді міської ради;

	Ялинич В.В.
	- головний державний соціальний інспектор УПСЗН міської ради.


Заступник міського голови                                                     М.С. Головньов

Начальник управління праці

та соціального захисту населення                                          О.А. Єздакова

