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ЛИСИЧАНСЬКА МІСЬКА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ
СІВЕРСЬКОДОНЕЦЬКОГО РАЙОНУ ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
начальника міської військової адміністрації


28 січня 2026 р.		              м. Лисичанськ			            № 29


Про стан військового обліку
у 2025 році та завдання на 2026 рік  

Керуючись пунктом 19 частини другої, пунктами 2, 8 частини сьомої статті 15 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», пунктом 72 «Порядку організації та ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів» затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від   30.12.2022 №1487, Постановою Верховної Ради України від 18.10.2022 № 2670-IX «Про здійснення начальником Лисичанської міської військової адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області повноважень, передбачених частиною другою статті 10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», Указом Президента України від 24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» (із змінами), розпорядженням голови Сіверськодонецької районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації від 14.01.2026 № 8 «Про стан військового обліку у 2025 році та завдання на 2026 рік»,  з метою забезпечення функціонування системи військового обліку та контролю за виконанням громадянами України      військового обов’язку та дотримання ними встановлених правил військового обліку:

зобов’язую:

1. Інформацію про стан виконання заходів військового обліку Лисичанської міської територіальної громади у 2025 році взяти до відома згідно з додатком 1 до цього розпорядження.

2. Затвердити:
2.1. Графік звіряння даних списків персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів Лисичанської міської військової адміністрації, підприємств, установ і закладів Лисичанської міської територіальної громади з даними Сіверськодонецького районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки на 2026 рік, що додається .


2.2. План проведення перевірок стану військового обліку на підприємствах, в установах та закладах Лисичанської міської територіальної громади на 2026 рік, що додається.
2.3. Орієнтовний план роботи з ведення персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів на 2026 рік, що додається.

3. Рекомендувати керівникам структурних підрозділів Лисичанської міської військової адміністрації:
3.1. Проаналізувати стан ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів та вживати заходів щодо поліпшення функціонування системи військового обліку, організації бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час.
3.2 Організувати контроль за веденням військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів на підпорядкованих підприємствах, установах і закладах.
3.3. Забезпечити підвищення кваліфікації осіб, відповідальних за   організацію та ведення військового обліку, за програмами підготовки, погодженими Генеральним штабом Збройних Сил України. 
3.4. Довести до відома керівників підпорядкованих підприємств, установ та закладів план проведення перевірок стану військового обліку та графік звіряння облікових даних.

4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.





Перший заступник начальника 
Лисичанської міської
військової адміністрації					   Руслан САДОВСЬКИЙ
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Додаток 1
                                                                               до розпорядження начальника
Лисичанської міської
військової адміністрації
28 січня 2026 р. № 29



Інформація
про стан виконання заходів військового обліку
Лисичанської міської територіальної громади у 2025 році

       Військово-облікова робота та бронювання військовозобов’язаних і                  призовників в органах державної влади, на підприємствах, установах і організаціях                             Лисичанської міської територіальної громади у 2025 році була організована і здійснювалася відповідно до вимог Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», Порядку організації та ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30.12.2022 № 1487 (далі – Порядок), інших нормативно-правових актів України, розпорядження голови Сіверськодонецької районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації від 14.01.2025 № 4 «Про стан військового обліку у 2024 році та завдання на 2025 рік» та інших керівних документів. 
       З метою покращення стану військового обліку у 2025 році Лисичанською міською військовою адміністрацією, керівниками підприємств, установ і закладів спільно з Сіверськодонецьким районним територіальним центром комплектування та соціальної підтримки, проведено комплекс заходів, направлених на належне ведення військового обліку та контролю за його станом.

За результатами перевірки складено адміністративні протоколи на керівників підприємств:
[bookmark: _Hlk215752291]1. Відділ культури Лисичанської міської військової адміністрації, начальник Калашник Д.А.
2. Комунальний заклад «Лисичанський міський палац культури», директор Клименко Г.А.
3. Комунальний заклад «Лисичанський палац культури «Діамант», директор Кірюхіна О.В.
4. Управління будівництва та архітектури Лисичанської міської військової адміністрації, начальник Земляна С.О.
5. Комунальний заклад «Лисичанська міська дитячо-юнацька спортивна школа», директор Ладік Д.О.
[bookmark: _Hlk213333874]6. Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико- санітарної допомоги №1»,  генеральний директор Яїцька Т.М.
7. Комунальний заклад «Лисичанський міський краєзнавчий музей», директор Мельникова Н.В.


За результатами перевірки складено адміністративні протоколи на відповідальний осіб за військовий облік підприємств:
1. Управління власності Лисичанської міської військової адміністрації, відповідальна особа за ведення військово-облікової роботи Панаіт Н. М.
2. Комунальний заклад «Лисичанський міський центр соціальних служб», відповідальна особа за ведення військово-облікової роботи Істоміна С.О. 
3. Комунальний заклад «Лисичанська міська дитячо-юнацька спортивна школа», відповідальна особа за ведення військово-облікової роботи Грабовська І.Б. 
4. Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико- санітарної допомоги №1», відповідальна особа за ведення військово-облікової роботи Марченко К.С.
За підсумками проведених перевірок викладених в актах перевірок військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів:
 визначити в кращій бік (не мали недоліків, або недоліки усунули в ході перевірки):
1. Управління адміністративних послуг Лисичанської міської військової адміністрації, начальник Литвинюк О.О., за підсумками перевірки задовільно.
[bookmark: _Hlk213404948]2. Управління освіти Лисичанської міської військової адміністрації, начальник Худоба Т.В., за підсумками перевірки задовільно.
3. Управління власності Лисичанської міської військової адміністрації, начальник Зиль О.В., за підсумками перевірки задовільно.
4. Лисичанське комунальне спеціалізоване підприємство по видобутку, обробці, реалізації води та очищенню стоків «Лисичанськводоканал», директор Якимець М.В., за підсумками перевірки задовільно.
5. Комунальне підприємство «ЛЖЕК №5», директор Полюшко Д.П., за підсумками перевірки задовільно.
6. Комунальне підприємство «Лисичанськтепломережа», в.о. директора Гетьман О.Є., за підсумками перевірки задовільно.
7. Комунальний заклад «Малий груповий будинок «Світанок», директор Козьменко Н.І, за підсумками перевірки задовільно.
8. КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги №2», в.о. генерального директора Семьонова О.В., за підсумками перевірки задовільно.
9. КНП «Лисичанська багатопрофільна лікарня», генеральний директор Литвинюк Д.М., за підсумками перевірки задовільно.
10. Комунальне підприємство «Східна НОВА», директор Бандуркін Г.О., за підсумками перевірки задовільно.
визначити в гірший бік (мали недоліки, які перешкоджають ведення обліку,  або відсутній облік по критеріям):
1. Управління будівництва та архітектури Лисичанської міської військової адміністрації начальник Земляна С.О., підсумки перевірки незадовільно.
2. Управління житлово-комунального господарства Лисичанської міської військової адміністрації начальник Голуб О.М., підсумки перевірки незадовільно.
3. Фінансове управління Лисичанської міської військової адміністрації, керівник Сапегина О.В., підсумки перевірки незадовільно.
4. Відділ культури Лисичанської міської військової адміністрації, начальник Калашник Д.А., підсумки перевірки незадовільно.
5. Відділ охорони здоров’я Лисичанської міської військової адміністрації, начальник Біліченко І.О., підсумки перевірки незадовільно.
6. Управління соціального захисту населення Лисичанської міської військової адміністрації, начальник Бєлан О.А., підсумки перевірки незадовільно.
[bookmark: _Hlk217572804]7. Комунальний заклад «Лисичанська ДШМ № 1», директор Погорєлова О.В., підсумки перевірки незадовільно.
8. Комунальний заклад «Лисичанська ДШМ № 2», директор Ігнатьєва Н.В., підсумки перевірки незадовільно.
9. Комунальний заклад «Новодружеська ДШМ», директор Буданцева В.А., підсумки перевірки незадовільно.
10. Комунальний заклад «Привільська ДШМ», директор Зилікова Г.А., підсумки перевірки незадовільно.
11. Комунальний заклад «Лисичанський міський Палац культури», директор Клименко Г.А., підсумки перевірки незадовільно.
12. Комунальний заклад «Лисичанський палац культури «Діамант», директор Кірюхіна О.В., підсумки перевірки незадовільно.
13. Комунальний заклад «Лисичанська публічна бібліотечна система» директор Токарєва С.І., підсумки перевірки незадовільно.
14. Комунальний заклад «Лисичанський міський краєзнавчий музей», директор Мельникова Н.В., підсумки перевірки незадовільно.
15.  Комунальний заклад «Лисичанський міський центр соціальних служб», директор Живага Т.О., підсумки перевірки незадовільно.
16. Комунальний заклад «Лисичанська міська дитячо-юнацька спортивна школа, директор Ладік Д.О., підсумки перевірки незадовільно.
17. Лисичанський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), директор Бандурова Н.І., підсумки перевірки незадовільно.
18. Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги №1», генеральний директор Яїцька Т.М., підсумки перевірки незадовільно.
За результатами проведених перевірок основною причиною було порушення правил військового обліку військовозобов’язаними. 


Начальник відділу взаємодії з 
правоохоронними органами, 
мобілізаційної роботи та 
цивільного захисту                                                                     Денис РОДНЮК
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      ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядження начальника
Лисичанської міської
військової адміністрації
      28 січня 2026 р. № 29

Графік
звіряння даних списків персонального військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів Лисичанської міської військової адміністрації, підприємств, установ і закладів Лисичанської міської територіальної громади з даними  Сіверськодонецького районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки на 2026 рік

	№ з/п
	Об’єкти звіряння
	Заплановані дати звірянь на 2026 рік
	Результати звіряння
	Відмітка про виконання

	
	
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Червень
	Липень
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Кількість військовозобов’язаних, всього
	Кількість військовозобов’язаних офіцерів запасу
	Кількість військовозобов’язаних- жінок
	Кількість призовників
	

	
   1.
	Лисичанська міська військова адміністрація
	
	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Управління освіти Лисичанської міської військової адміністрації
	
	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Фінансове управління Лисичанської міської військової адміністрації
	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Управління соціального захисту населення
Лисичанської міської військової адміністрації
	
	
	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Відділ охорони здоров’я Лисичанської міської
військової адміністрації
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Комунальна установа «Трудовий архів Лисичанської
територіальної громади»
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Управління житлово-комунального господарства
Лисичанської міської військової адміністрації
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Комунальне некомерційне підприємство Лисичанської
міської ради Луганської області «Центр первинної медико- санітарної
допомоги № 1»
	
	
	
	
	
	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Відділ культури Лисичанської міської військової адміністрації
	
	
	
	
	
	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Служба у справах дітей Лисичанської міської військової адміністрації
	
	
	
	
	
	
	
	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Відділ молоді та спорту Лисичанської міської 
військової адміністрації
	
	
	
	
	
	
	
	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Комунальна установа «Лисичанський міський центр соціальних служб»
	
	
	
	
	
	
	
	21
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Управління будівництва та архітектури Лисичанської
міської військової адміністрації
	
	
	
	
	
	
	
	
	04
	
	
	
	
	
	
	
	






Начальник відділу взаємодії з правоохоронними органами, 
мобілізаційної роботи та цивільного захисту                                                                                                                   Денис РОДНЮК


       ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядження начальника
Лисичанської міської
військової адміністрації
      28 січня 2026 р. № 29
 

План
проведення перевірок стану військового обліку на підприємствах, в установах, 
закладах Лисичанської міської територіальної громади на 2026 рік

	№ з/п
	Об’єкти перевірки
	Заплановані дати перевірок на 2026 рік 
	Результати перевірок
	Відмітка про виконання

	
	
	Січень
	Лютий
	Березень
	Квітень
	Травень
	Червень
	Липень
	Серпень
	Вересень
	Жовтень
	Листопад
	Грудень
	Кількість військовозобов’язаних, всього
	Кількість військовозобов’язаних офіцерів запасу
	Кількість військовозобов’язаних- жінок
	Кількість призовників
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	Управління освіти Лисичанської міської військової адміністрації
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	Фінансове управління Лисичанської міської військової адміністрації
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	4. 
	Управління соціального захисту населення
Лисичанської міської військової адміністрації
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	5. 
	Відділ охорони здоров’я Лисичанської міської
військової адміністрації
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	6. 
	Комунальна установа «Трудовий архів Лисичанської територіальної громади»
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	7. 
	Управління житлово-комунального господарства
Лисичанської міської військової адміністрації
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Комунальне некомерційне підприємство Лисичанської
міської ради Луганської області «Центр первинної медико-санітарної
допомоги № 1»
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	Відділ культури Лисичанської міської військової адміністрації
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	10. 
	Служба у справах дітей Лисичанської міської військової адміністрації
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	11. 
	Відділ молоді та спорту Лисичанської міської 
військової адміністрації
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	12. 
	Комунальна установа «Лисичанський міський центр соціальних служб»
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	13. 
	Управління будівництва та архітектури Лисичанської
міської військової адміністрації
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Начальник відділу взаємодії з правоохоронними органами, 
мобілізаційної роботи та цивільного захисту                                                                                                                   Денис РОДНЮК


                                                                                                                                                                                ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядження начальника
Лисичанської міської
військової адміністрації
      28 січня 2026 р. № 29

ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН 
роботи з ведення персонального військового обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів на 2026 рік 

	№
з/п
	Найменування заходів
	Строк
проведення
	Відповідальний за виконання
	Відмітки про виконання

	І. Організаційні заходи


	1
	Організація роботи щодо ведення військового обліку і бронювання 
	Протягом
 року
	Відділ взаємодії з правоохоронними органами, мобілізаційної роботи та цивільного захисту, керівники структурних підрозділів адміністрації, підприємств, установ, закладів  
	

	2
	Контроль виконання громадянами та посадовими особами встановлених правил військового обліку 
	Протягом 
року
	Керівники структурних підрозділів адміністрації, підприємств, установ, закладів
	

	3
	Проведення занять з відповідальними за ведення військового обліку і бронювання у структурних підрозділах ЛМВА, на підприємствах, установах та закладах 
	25.06
24.12
	Відділ взаємодії з правоохоронними органами, мобілізаційної роботи та цивільного захисту
	

	4
	Інформування Сіверськодонецького РТЦК та СП (далі РТЦК та СП) про призначення, переміщення і звільнення осіб, відповідальних за ведення військово-облікової роботи
	У 7-денний   строк
	Керівники структурних підрозділів адміністрації, підприємств, установ, закладів
	

	ІІ. Заходи щодо військового обліку призовників і військовозобов’язаних


	1
	Оповіщення на вимогу РТЦК та СП призовників і військовозобов’язаних про їх виклик до  РТЦК та СП і забезпечення їх своєчасного прибуття
	За розпорядженням 
РТЦК та СП
	Начальник РТЦК та СП
Керівники структурних підрозділів адміністрації, підприємств, установ, закладів
	

	2
	Постійна взаємодія з РТЦК та СП щодо строків та способів звіряння даних військовозобов’язаних з обліковими даними  РТЦК та СП, внесення відповідних змін до них, а також щодо оповіщення призовників і військовозобов’язаних
	За планом
	Начальник РТЦК та СП 
Керівники структурних підрозділів адміністрації, підприємств, установ, закладів
	

	3
	Надсилання до РТЦК та СП повідомлення про зміну облікових даних та мобілізаційних розпоряджень
	Щомісяця до 5 числа
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах
	

	4
	Звіряння облікових даних військовозобов’язаних, які перебувають на військовому обліку, з їх обліковими даними, що містяться в особових картках призовників і військовозобов’язаних підприємств, установ, організацій, в яких вони працюють (навчаються)
	За планом
	Начальник РТЦК та СП
	

	5
	Постійний контроль за виконанням громадянами, посадовими особами підпорядкованих підприємств, установ та організацій встановлених правил військового обліку та проведенням відповідної роз’яснювальної роботи. Звернення щодо громадян, які ухиляються від виконання військового обов’язку, надсилаються до органів Національної поліції для їх розшуку, затримання і доставки до відповідних ТЦК та СП
	Постійно
	Начальник РТЦК та СП, 
Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах

	

	6
	Повідомлення  РТЦК та СП про реєстрацію, ліквідацію підприємств, установ та організацій, які перебувають у сфері управління
	Щомісяця до 5 числа
	Керівники структурних підрозділів адміністрації,
керівники підприємств, установ, закладів
	

	7
	Ведення та зберігання журналу обліку результатів перевірок стану військового обліку призовників і військовозобов’язаних та звіряння облікових даних з даними РТЦК та СП 
	Постійно
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах
	

	8
	Перевірка у громадян під час прийняття на роботу (навчання) наявності військово-облікових документів. Приймання на роботу (навчання) призовників і військовозобов’язаних здійснюється тільки після взяття їх на військовий облік у РТЦК та СП, а також у разі перебування на військовому обліку в СБУ та СЗР
	Постійно
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах 
	

	9
	Надсилання до РТЦК та СП повідомлень про зміну облікових даних призовників і військовозобов’язаних, прийнятих на роботу (навчання) чи звільнених з роботи (відрахованих з навчального закладу)
	У 7- денний строк
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах
	

	10
	Оповіщення призовників і військовозобов’язаних про їх виклик до РТЦК та СП і забезпечення контролю  їх своєчасного прибуття
	За розпорядженням РТЦК та СП
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах
	

	11
	Забезпечення повноти та достовірності облікових даних призовників і військовозобов’язаних 
	Постійно
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах
	

	12
	Взаємодія з РТЦК та СП щодо строків та способів звіряння даних особових карток, списків призовників і військовозобов’язаних, їх облікових даних, внесення відповідних змін до них, а також щодо оповіщення призовників і військовозобов’язаних
	Постійно
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах
	

	13
	Постійний контроль за виконанням посадовими особами структурних підрозділів ЛМВА, підприємств, установ та закладів, призовниками і військовозобов’язаними встановлених правил військового обліку та проведенням відповідної роз’яснювальної роботи
	Постійно
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах
	

	ІІІ. Виконання інших заходів

	1.
	Проведення роз’яснювальної роботи з військовозобов’язаними працівниками щодо виконання правил військового обліку
	Протягом 
року
	Особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах 
	

	2.
	Виготовлення друкарським способом правил військового обліку і вивішування їх на видному місці у відповідних приміщеннях
	До 01.02
	Керівники структурних підрозділів адміністрації, підприємств, установ та закладів
	

	3.
	Організація оформлення наочної агітації, інформаційних буклетів з питань військового обліку та бронювання, військового обов’язку та мобілізації, проходження військової служби за контрактом
	Протягом 
року
	Відділ взаємодії з правоохоронними органами, мобілізаційної роботи та цивільного захисту, особи відповідальні за ведення військового обліку у структурних підрозділах адміністрації та на підприємствах, установах, закладах
	

	4.
	Опрацювання та прийняття відповідних розпоряджень для відповідальних за ведення військового обліку
	До 01.02
	 Керівники структурних підрозділів адміністрації, підприємств, установ та закладів
	







Начальник відділу взаємодії з правоохоронними органами, 
мобілізаційної роботи та цивільного захисту                                                                                                       Денис РОДНЮК 
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